‘QO tntornos

colares
& ,.’.i. ‘{':spiradores

‘ SECRETARIA DE

K
EDUCACION ‘ :Telcle) FAN

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

ILAN DE SOSTENIBILIDAD COMUNITARIA
ANDEN SALUDABLE - ENTORNO AMABLE

1. INFORMACION GENERAL

Localidad: San Cristébal Sur

Instituciones  educativas, | Especificar las comunidades educativas (oficiales, privadas,
que conforman el Entorno | educacion superior o educacion para el trabajo y el desarrollo
Escolar Inspirador: humano)

Colegio Francisco Javier | 1074
Matiz IED
Colegio Florentino | 1326
Gonzdlez IED

Matricula impactada del 2400
entorno escolar:

Cédigo Entorno EEP 4 - SC

Zona Geografica: Portal 20 de Julio
Participantes grupo motor: | Nombre Maria Astrid Gonzalez
Pertenencia (JAC, | Rol Presidente de JAC
Organizacion social, | Organizacién

Colegio ETC)

Nombre Sandra Milena Agudelo
Rol Presidente de JAC
Organizacion

Nombre Orlando Cuervo
Rol Presidente de Junta
Organizacion

Nombre Andrea Coqueta
Rol Lider y fundadora del colectivo Lxs Locxs
Organizacion Colectivo Lxs Locxs

Nombre Henry Motta
Rol Artista y lider social
Organizacion
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Nombre Maria Consuelo Aguilera
Rol Representante grupo Bubujai
Organizacion Grupo de Danzas Adulto mayor Bubujai

Nombre Gloria Reyes
Rol Rectora
Organizacion Colegio Francisco Javier Matiz IED

Nombre Jeimmy Medina
Rol Orientadora Escolar
Organizacion Colegio Francisco Javier Matiz IED

Nombre Marcela Salcedo
Rol Orientador Escolar
Organizacion Colegio Florentino Gonzalez

Nombre Tatiana Enciso Aguilera
Rol Lider
Organizacion Bubujay Danzarte

Nombre Laura Sanchéz
Rol Profesional Orientadora
Organizacion SMOB

CONTEXTO TERRITORIAL

E El entorno EEP-4 Portal 20 de Julio, en la localidad de San Cristébal, es un territorio dindmico
caracterizado por un fuerte tejido social, la presencia de colectivos culturales y ambientales, y
espacios publicos con potencial para el encuentro comunitario, la expresiéon artistica y la
educacion ambiental. En este territorio confluyen las comunidades educativas de los colegios
Francisco Javier Matiz IED y Florentino Gonzalez IED, instituciones cuyas comunidades han
aportado voces, capacidades y saberes que se han articulado con colectivos juveniles, familias,
lideres barriales y entidades distritales en un ejercicio conjunto de transformacion territorial.

Sin embargo, la comunidad también enfrenta desafios importantes, como el deterioro del
espacio publico, la fragmentacién de la participacién comunitaria, riesgos asociados a la
convivencia y un sentido de pertenencia debilitado frente al territorio. Estas condiciones han
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impulsado la necesidad de fortalecer la corresponsabilidad, la apropiacién positiva y la
activacion comunitaria alrededor del espacio publico como un escenario protector y educativo.

Frente a este contexto, el entorno ha impulsado experiencias colectivas transformadoras que
han permitido resignificar espacios deteriorados y fortalecer la confianza comunitaria. Acciones
como la Comparsa Ambiental “Floreciendo Territorios de Paz”, el embellecimiento del andén del
Colegio Francisco Javier Matiz IED sede A y el Foro Pedagdgico “Tejiendo Paz” se consolidaron
como escenarios donde la ciudadania se expresd desde el arte, la reflexién y el cuidado del
entorno, promoviendo conciencia ambiental, participaciéon intergeneracional y practicas de
convivencia.

La articulacién con las Juntas de Accion Comunal de Suramérica, La Serafina y Cérdoba; con
colectivos culturales como Lxs Locxs; y con entidades como Promoambiental, la Secretaria de la
Mujer, la Alcaldia Local de San Cristébal y la Subred Centro Oriente fue fundamental para que
nifias, nifios y adolescentes se sintieran seguros, escuchados y participes activos del cambio.
Este trabajo colaborativo reafirma que la transformacion social es posible cuando ciudadania,
instituciones educativas y entidades publicas trabajan coordinadamente para construir entornos
protectores y fortalecer la convivencia, la corresponsabilidad y el bienestar comunitario.

OBJETIVOS DEL PLAN DE SOSTENIBILIDAD

Objetivo General Fortalecer espacios de encuentro comunitario y de formacién
que promuevan el cuidado del medio ambiente, la participacion
ciudadana y la proteccion de derechos, en colaboracion con las
instituciones educativas Colegio Francisco Javier Matiz (sedes
A y B) y Colegio Florentino Gonzdlez de la localidad de San
Cristobal.

Objetivos Especificos P

1. Promover acciones comunitarias de cuidado y apropiacion del
espacio publico (andén) para mantener los espacios resignificados.

2. Continuar movilizando acciones de sensibilizacién pedagdgica
sobre violencias y promocién del buen trato, lideradas por
instituciones educativas y colectivos comunitarios, con el fin de
aportar al cuidado de nifias, nifilos y adolescentes.

3. Fortalecer la prevencién de las violencias basadas en género en el
territorio, mediante acciones pedagdgicas, de sensibilizacién y
apropiacion en el espacio publico, que promuevan relaciones
basadas en el respeto, la equidad y el reconocimiento de los
derechos de nifias, nifios, adolescentes y mujeres..
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motor proyecta a mediano plazo, considerando las acciones y metas que buscan sostener en

el tiempo)
ACTIVIDADES RECURSOS RECURSOS RESPONSABLE | CRONOGRAMA
QUE TENEMOS NECESARIOS LUGAR S/ALIADOS Inicia Termina
Accion Réplica Pintura R. humano Colegio Secretaria de
Aerosoles Refrigerios Francisco Javier | Educacién
Brochas Matiz Fundacién 21/11/20 | 26/11/20
Tiempo de | 25 25
Juego
Pacto por el | Espacio JAC R. humano JAC Suramérica
entorno Video
Fotografias Secretaria de
Refrigerio Educacion 5/12/202 | 5/12/20
Banners Fundacién 5 25
Marcadores Tiempo de
Cinta Juego
Lana
Reunién técnica | Computador R. humano Colegio
Rectora Gloria Francisco Javier
Patricia Reyes y Matiz sede A Secretaria de | Enero Enero
la coordinacién Educacion 2026 2026
de Estrategia
Catedra Bogota.
Reunién Resma por definir
Proyeccién Marcadores
acciones y | Papel Craft Secretaria de | 20/01/2 20/01/2
encuentros Post it Educacion 026 026
grupo motor | Refrigerios
2026 Espacio JAC
Cartografias papel craf R. humano Colegio Estrategia
barriales marcadores de Francisco Javier | Catedra
colores Matiz sede A Bogota
lapices Entorno Escolar | -Sociedad de
Refrigerios del colegio | Mejoras y Febrero Febrero
. . 2026 2026
Barrio Ornatos-Servic
Suramerica y | io Social
Cordoba Colegio
Francisco
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CRONOGRAMA DE ACCIONES DE SOSTENIBILIDAD

(Este apartado debe reflejar no solo la accion de réplica, sino tambieén el cronograma que el grupo

motor proyecta a mediano plazo, considerando las acciones y metas que buscan sostener en

el tiempo)
Javier Matiz
sede A
Talleres Computador R. humano Colegio
componente IV | papel craf Francisco Javier
Territorio: Unidad | hojas blancas Matiz sede A Estrategia
1: La Geografia | esferos Catedra
Humana del | cinta Bogota
territorio marcadores -Sociedad de
2 . Cultura, Mejoras Y | Febrero | Febrero
Identidad y Ornatos-Servic 2026 2026
sostenibilidad io Social
Unidad 3: Colegio
Evolucion, Francisco
ordenamiento y Javier Matiz
clasificacion del sede A
territorio
Talleres Computador R. humano Colegio Estrategia
COMPONENTE V | papel craf Francisco Javier | Catedra
El bienestar: | hojas blancas Matiz sede A Bogota
Unidad 1: | esferos -Sociedad de
Infraestructura. cinta Mejoras y
Unidad 2: | marcadores Ornatos-Servic Marzo Marzo
. . . . 2026 2026
Equipamientos io Social
Unidad 3: Colegio
Vivienda Francisco
Javier Matiz
sede A
Talleres Computador R. humano Colegio
COMPONENTE papel craf Francisco Javier
Vi hojas blancas Matiz sede A Estrategia
La planeacion | esferos Catedra
unidades 1-2-3 cinta Bogota
Unidad 1: Leyes | marcadores -Sociedad de
de ?rdt.enamlento Mejoras .y Marzo Marzo
territorial Ornatos-Servic 2026 2026
Unidad 2: io Social
Historia de Ia Colegio
planeacion en Francisco
Bogota Javier Matiz
Unidad 3: ElI POT sede A
de Bogota




SECRETARIA DE

EDUCACION

*

‘ Boaofr\

CRONOGRAMA DE ACCIONES DE SOSTENIBILIDAD

(Este apartado debe reflejar no solo la accion de réplica, sino tambieén el cronograma que el grupo

‘QO tntornos

tscolares
\nspiradores

motor proyecta a mediano plazo, considerando las acciones y metas que buscan sostener en

el tiempo)
Sensibilizaciéon y | Pinturas R. humano Colegio Estrategia
mantenimiento Brochas Refrigerios Francisco Javier | Catedra
del Andén: | rodillos Matiz sede A Bogota
“Guardianes del | Aerosoles -Sociedad de
Q:t(::':o E;,cola‘::-’:‘I gfé::iZ-ServiZ Abril Abril
. . 2026 2026
io Social
Colegio
Francisco
Javier Matiz
sede A
Formulacién Computador R. humano Colegio Estrategia
proyecto social | papel craf Francisco Javier | Catedra
estudiantil hojas blancas Matiz sede A Bogota
servicio Social- | esferos -Sociedad de
er! . .Llnea a | cinta Mejoras .y Abril Abril
minimizar los | marcadores Ornatos-Servic
. . 2026 2026
factores de io Social
riesgo del Colegio
Entorno Portal Francisco
20 julio. Javier Matiz
sede A
Toma Articulacion con | R. humano Espacio publico .
o > . . Colegio
pedagogica para | la Secretaria de la por definir . L .
la prevencion de | Mujer SDM Francisco junio Junio
) previ J : Javier Matiz | 2026 2026
violencias (Acoso
. sede A
Callejero)
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ALIADOS DE SOSTENIBILIDAD

COMUNITARIOS

EDUCATIVOS

ENTIDADES

La participaciéon de las Juntas
de Accion Comunal de los
barrios Suramérica, La Serafina
y Cordoba, asi como del
colectivo Lxs Locxs  se
caracterizé por una disposicion
permanente de apoyo y una
actitud colaborativa frente a las
acciones impulsadas desde la
estrategia.

Desde
liderazgos
manifestaron

estos
comunitarios

el inicio,

una voluntad
clara de contribuir al desarrollo
de actividades,
principalmente a través del
acompafiamiento logistico, la
facilitacion de elementos, la
disposicién de espacios y el
respaldo necesario para la
realizacion de jornadas
comunitarias, evidenciando su
compromiso con el bienestar
del territorio.

las

Si bien su participacién no fue
de caracter
espacios de formacién ni en la

incidente en los

coordinacién directa de las
acciones pedagdgicas y
metodoldgicas, su rol como

En el marco de la Estrategia
desarrollada para el entorno
priorizado Portal 20 de Julio — EEP
4, se vincularon dos instituciones
educativas: el Colegio Florentino
Gonzélez IED y el Colegio
Francisco Javier Matiz IED. Si bien
ambas instituciones hicieron parte
del proceso, la participacion del
Colegio Francisco Javier Matiz IED
fue especialmente significativa y
constante, destacandose por su
apertura permanente a las
acciones propuestas, la disposicion
de su equipo directivo y la activa
vinculacién de sus estudiantes en
actividades
desarrolladas en el territorio.

las diferentes

La rectora Gloria Reyes del Colegio
Francisco Javier Matiz |IED, mostrd
en todo momento una actitud

propositiva y colaborativa,
facilitando la articulacién con las
entidades participantes y
reafirmando su compromiso con la
Estrategia, lo cual permitid
fortalecer los procesos

comunitarios, pedagdgicos y de
apropiacion territorial. Por su parte,
el Colegio Florentino Gonzalez IED
presencia algunos

tuvo en

En el desarrollo del proceso, las
entidades distritales se
caracterizaron por una presencia
activa, comprometida y coherente
con los objetivos misionales de
cada institucién, lo que permitid
potenciar las acciones desde la

estrategia  Entornos  Escolares
Inspiradores y responder de
manera articulada a las

necesidades del territorio.

La Secretaria Distrital de la Mujer
(SDM) participacion
destacada a de tomas
pedagdgicas
prevencion del
promoviendo reflexiones colectivas
sobre el derecho de las mujeres,
nilas y adolescentes a habitar
espacios publicos seguros y libres
de violencias.

tuvo una
través
orientadas a |Ia

acoso callegjero,

De manera complementaria, la
Secretaria de Salud, a través de la
Subred Centro Oriente, mantuvo
una presencia continua en los
diferentes espacios comunitarios y
educativos, acompafiando el
proceso mediante talleres de
prevencion de enfermedades de

transmisiéon sexual, acciones de

\nspiradores
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aliados territoriales  resulté
fundamental para garantizar las
condiciones que permitieron el
desarrollo de las actividades en
el espacio publico. Tanto las
Juntas de Accién Comunal
como el liderazgo del colectivo
Lxs Locxs, aportaron desde el

conocimiento del territorio, la

gestion de recursos y la
articulacion  bdsica con la
comunidad, fortaleciendo la

operatividad de las acciones y
el los habitantes
del sector.

vinculo con

Esta forma de participacion
permitié identificar la
importancia de reconocer vy
valorar estos liderazgos como
actores clave en la
sostenibilidad de las acciones,
al tiempo que evidencié la
necesidad de
estrategias que promuevan una
vinculacién mas activa e
incidente de estos actores en
procesos. En este
sentido, el ejercicio dejé como
aprendizaje la pertinencia de
disefiar acciones especificas
que incentiven una mayor
participacién de las Juntas de
Accién y de
comunitarios,
respaldadas por una presencia
institucional méas constante y
visible, que les permita asumir

fortalecer

futuros

Comunal los

colectivos

momentos  del proceso; sin
embargo, su participacion fue mas
limitada debido a

internas  relacionadas
rendimiento
estudiantes, lo que dificulté una
vinculacion  sostenida en las
acciones propuestas. No obstante,
desde esta institucion se manifesté
el interés de explorar alternativas
que permitan articular futuras
acciones de la Estrategia con areas
académicas especificas, de manera
que la participacion estudiantil
pueda integrarse de forma mas
estructurada al curriculo, y a los

situaciones
con el
académico de sus

procesos de evaluacién
académica, fortaleciendo asi una
vinculacion institucional mas

integral y sostenible.

sensibilizaciéon en salud sexual y
reproductiva, y la entrega de

preservativos, fortaleciendo el
autocuidado y la toma de
decisiones informadas.

Desde TransMilenio se brindd
apoyo a las campafias de
prevencion del acoso al interior del
sistema de transporte publico,

contribuyendo a la promocion de
practicas de convivencia y respeto
en los trayectos cotidianos de la
comunidad. La Sociedad de
Mejoras y Ornato de Bogotd, junto

con la Unidad Administrativa
Especial de Servicios Publicos
(UAESP) y Promoambiental,

aportaron desde la promocién del
cuidado del entorno, la gestidon
adecuada de los residuos y la
resignificacién del espacio publico,
fortaleciendo la conciencia
ambiental y la corresponsabilidad
ciudadana, vinculado al grupo de
servicio  social del Colegio
Francisco Javier Matiz IED; quienes
participaron activamente como un
proyecto de apoyo comunitario
orientado al fortalecimiento de la
civilidad, la convivencia y el
reconocimiento de normas basicas
de cuidado del espacio publico y
del otro. Este proceso permitié que
los y las estudiantes asumieran un
rol en las acciones
comunitarias, integrando su

activo

\nspiradores
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roles mas protagdnicos vy
fortalecer su capacidad de
incidencia en los espacios de
formacién, planeacién y toma
de decisiones del territorio.

formacién ciudadana con
experiencias reales en el territorio.

Por su parte, la Alcaldia Local de
San Cristébal acompafié y respaldé
las acciones desarrolladas en el
territorio, articulando esfuerzos
institucionales y reafirmando su
compromiso con la prevencién de
violencias y la construccién de
entornos mas seguros.

En conjunto, la participacion de
estas entidades permiti6 que las

acciones comunitarias se
potenciaran desde la
corresponsabilidad institucional,

consolidando un trabajo articulado
que fortalecié la apropiacién del
territorio, la  prevencién de
violencias 'y la  construccién
colectiva de entornos protectores
en el Portal 20 de Julio.

Accion Replica: Anden Saludable - Entorno Amable

Una de las acciones de mayor impacto dentro de la estrategia y dado a sus grandes resultados; se define
como accion réplica una jornada de segunda intervencién a la pintura del andén, como estrategia de
sostenibilidad y mensaje comunitario a continuar cuidado el espacio publico, que anteriormente habia
sido identificado como un punto critico de acumulacién de basuras. Gracias al proceso de
embellecimiento y pintura desarrollado en la primera intervencion, este lugar dejo de ser utilizado por los
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vecinos para disponer residuos, transformandose en un punto mas digno y armonioso para la comunidad
educativa y el entorno.

El grupo motor selecciond esta accién réplica porque reconocié que la intervencion inicial habia sido
efectiva y evidencié un cambio real en el comportamiento comunitario. A partir de los aprendizajes de la
primera experiencia, el grupo realizd ajustes en la metodologia y en la logistica, priorizando actividades
de mantenimiento, mayor participacion estudiantil y estrategias de sensibilizaciéon que reforzaron el
mensaje de cuidado del territorio. Estos ajustes respondieron a nuevas necesidades identificadas, como
la importancia de sostener el impacto en el tiempo y fortalecer los mecanismos de apropiacion
comunitaria.

En esta jornada, el equipo procedié a retocar la pintura para mantener el impacto positivo logrado y
reafirmar el sentido de corresponsabilidad sobre el espacio publico. Posteriormente, contamos con la
intervencion de Tatiana, lider cultural, quien aporté una reflexion significativa sobre el cuidado de los
espacios compartidos, y con la presentacion del grupo de danzas, que enriquecié el encuentro con una
muestra artistica que celebré la identidad local y fortalecié el sentido de pertenencia en el entorno.

EVALUACION DE LA ACCION REPLICA

La accion réplica “Andén Saludable — Entorno Amable” fue convocada de manera articulada con los actores
institucionales y comunitarios vinculados al entorno del Colegio Francisco Javier Matiz IED. La invitacidon
estuvo dirigida principalmente a los estudiantes de grado octavo que desarrollan su servicio social en el
marco de la estrategia Catedra Bogota, asi como a docentes orientadores, gestores comunitarios, enlaces
de las estrategias Entornos Escolares Inspiradores, Tiempo de Juego y Jévenes en Paz, representantes de
la Secretaria de Educacion, la Secretaria de Salud — Subred Centro Oriente y la organizacién cultural Bubujai
Danzar. Todos fueron convocados a participar en una jornada de mantenimiento, embellecimiento y
sensibilizacion del andén del colegio, con el propdsito de fortalecer la sostenibilidad del espacio
recuperado, promover el cuidado del entorno y fomentar la convivencia y la apropiacion territorial.

El proceso de planeacién se desarrolld6 de manera organizada, participativa y con una clara articulacion
interinstitucional. Durante la reunién de planeacién se definié que la accidon réplica consistiria en una
jornada de mantenimiento del andén previamente intervenido, integrando actividades de limpieza, retoque
de pintura, expresiones artisticas y espacios pedagdgicos. Asimismo, se establecieron la fecha y el horario
de la jornada, la estructura general de las actividades, los insumos necesarios y las responsabilidades de los
actores involucrados. La planeacién incorporé aprendizajes de la intervencion inicial, priorizando acciones

10
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orientadas a garantizar la sostenibilidad del impacto y a fortalecer la participacién activa de los estudiantes y
la comunidad educativa.

Al finalizar la accidn, se consideré fundamental evaluar el estado de conservacién del andén, el nivel de
participacién y apropiacion evidenciado por los estudiantes y demas participantes, y el impacto de las
actividades artisticas y formativas desarrolladas durante la jornada. De igual manera, se planted la
importancia de valorar la articulacion entre las entidades participantes, el cumplimiento de la agenda
prevista y la contribucion de la accion al fortalecimiento del cuidado del espacio publico, la convivencia y la
reflexidon sobre los derechos de nifios, nifias, adolescentes y jovenes.

Para el desarrollo de la jornada se proyecté contar con la participacién aproximada de veinte estudiantes de
grado octavo, junto con docentes, gestores comunitarios, enlaces institucionales y representantes de las
organizaciones aliadas, lo que permitié estimar una participacion total entre treinta y cuarenta personas.
Esta cantidad fue considerada adecuada para garantizar un desarrollo organizado de la actividad, acorde
con la logistica establecida y los objetivos propuestos para la accién réplica.

COMPROMISOS PARA LA EJECUCION DEL PLAN DE SOSTENIBILIDAD

ACCION O | QUIEN LIDERA CUANDO LO | cOMO
COMPROMISO HARA REFLEJA
Reunion con la | Colegio Francisco Javier | Enero 2026 Actas de reunidn
estrategia Catedra | Matiz IED y estrategia

Bogota para la | Catedra Bogota,

sostenibilidad del | acompafiamiento

Entorno. Catedra Bogota.

Proyeccién de reunién | Apoyo gestora | Febrero 2026 Actas de reunidén

de la oferta de | comunitaria EEI
articulacion Institucional
con las entidades
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“Del aula a las calles”;
jornadas  pedagdgicas
para la prevencion del
acoso callejero y dentro
del sistema Transmilenio.

Secretaria Distrital de la
Mujer y Transmilenio.

Por definir

Compromiso del Pacto

12



